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APRESENTAÇÃO 

 

Este documento apresenta a execução das ações planejadas do Instituto de Previdência Social do Município de Pedro Canário – IPASPEC em 2025.  

 

O IPASPEC 

 

O IPASPEC - Instituto de Previdência Social do Município de Pedro Canário, instituído pela Lei Complementar nº 776, de 22 de dezembro de 2006, é 

entidade autárquica do Município, com autonomia gerencial, administrativa e financeira, personalidade jurídica de Direito Público, sede e foro em Pedro 

Canário, Estado de Espírito Santo. É a unidade gestora do Regime Próprio de Previdência Social do Município, tendo por finalidade a administração, o 

gerenciamento e a operacionalização do RPPS, na forma da legislação específica. 
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REFERENCIAL ESTRATÉGICO 

 

 

 

 

 

 

 

MISSÃO

Promover a cidadania e o bem-estar 
da sociedade através da execução e 
manutenção de serviços públicos de 
qualidade, suprindo as necessidades 

da população

VISÃO

Tornar-se um referencial de 
excelência na prestação de serviços 

públicos à sociedade
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DA EXECUÇÃO 

 

 
 PROJETO/AÇÃO  EXECUÇÃO EM 2025 STATUS 

1 
Estender a utilização dos processos 

digitais para aposentadorias e pensões. 
Todos os processos internos são digitais, não 
havendo mais processos físicos no Instituto. 

CONCLUÍDO 

2 
Realizar ações de educação 

previdenciária. 
Foi realizada palestra com conteúdo 

previdenciário. 
CONCLUÍDO 

3 
Realizar evento de integração com novos 

servidores concursados. 
Aguardando a finalização do concurso 

público para execução do evento. AGUARDANDO 

4 
Realizar evento de integração com novos 

aposentados. 
Foram realizados 2 encontros com os novos 

aposentados. 
CONCLUÍDO 

5 
Instituir o Programa de Educação 

Previdenciária- Previdência Itinerante. 
Ação não foi executada. PENDENTE 

6 Elaboração da cartilha previdenciária. Cartilha elaborada e publicada no site do Instituto. CONCLUÍDO 

7 Capacitação de servidores do Instituto. 
Identificadas oportunidades de capacitação em 

RPPS, concessão de benefícios, contabilidade, RH, 
compras, licitações e investimentos. 

CONCLUÍDO 

8 Capacitação de conselheiros do Instituto. 
Os Conselheiros participaram de eventos, 

conforme Relatório de Capacitação divulgado no 
site do IPASPEC 

CONCLUÍDO 

9 
Elaboração do Plano de Contratações 

Anual. 
Publicado no site do IPASPEC CONCLUÍDO 

10 
Elaboração do Relatório de Gestão 

Atuarial 
Publicado no site do IPASPEC CONCLUÍDO 
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11 
Enviar requerimento de compensação dos 

benefícios homologados pelo TCE. 

Requerimentos de compensação encaminhados 
tempestivamente junto à Dataprev após 

homologação pelo TCE-ES 
EM ANDAMENTO 

12 Elaborar estudo de ALM. Publicado o site do RPPS CONCLUÍDO 

13 
Política de Saúde e Bem-Estar do 

Servidor. 
A ação não foi executada em 2025. PENDENTE 

14 
Integração folha de pagamento x 

contabilidade. 
A ação será analisada e discutida em momento 

oportuno, em reunião futura da Diretoria. 
PENDENTE 

15 
Inscrição do Instituto para concorrer a 

premiação nacional. 

O IPASPEC conquistou o 7º lugar no Prêmio 
Nacional de Investimentos (ANEPREM), 14º lugar 

no Prêmio Destaque Brasil de Investimentos 
(ABIPEM), além de homenagem pela Certificação 

Pró-Gestão RPPS–Nível II 

CONCLUÍDO 

16 
Manter o Censo Previdenciário dos 
Servidores ativos, Aposentados e 

Pensionistas. 

Manutenção regular da prova de vida de 
aposentados e pensionistas. CONCLUÍDO 

17 
Manter atualizado o site eletrônico do 

Instituto. 

Site atualizado frequentemente em conformidade 
com princípios de transparência, legalidade e 
publicidade, contendo todas as informações 

exigidas pela legislação vigente. 

CONCLUÍDO 

18 
Audiência pública com segurados e 

sociedade. 
Realizado em 19/12/2025 CONCLUÍDO 

19 Criar conteúdo de comunicação externa. Conteúdo produzido e disponibilizado CONCLUÍDO 

20 
Formalização do Termo de Adesão do 

Pró-Gestão RPPS. 

Ação concluída. O IPASPEC obteve certificação 
Pró-Gestão Nível II, por auditoria realizada pelo 

ICQ Brasil em março/2025 
CONCLUÍDO 
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21 
Sistematizar reuniões de planejamento, 

monitoramento e controle da execução do 
Plano de Ação. 

Embora o plano previsse reuniões mensais, optou-
se por realizá-las semestralmente, adequando-se às 

demandas e redefinições de prazos. 
CONCLUÍDO 

22 
Padronizar as minutas de portarias, editais, 
contratos, convênios e outros instrumentos 

similares. 
Ação está em andamento. EM ANDAMENTO 

23 
Controlar o efetivo recolhimento das 

contribuições previdenciárias. 
Ação em execução conforme planejamento CONCLUÍDO 

24 
Implantar o empréstimo consignado do 

IPASPEC. 

A ação será analisada em oportunidade futura, em 
momento considerado mais adequado pela 

Diretoria. 
PENDENTE 
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APROVAÇÃO DO CONSELHO DELIBERATIVO 

 

A execução do planejamento referente ao exercício de 2025 do Instituto de Previdência Social do Município de Pedro Canário – IPASPEC, foi aprovado 

pelo Conselho Administrativo e Conselho Fiscal em suas reuniões ordinárias realizadas no dia 20/03/2026. Com 71% das ações concluídas, 8% das 

ações em andamento, 4% das ações aguardando implementação e 17% das ações pendentes. 


